
 

 

 

 

AI DOCENTI 

AL PERSONALE ATA 

AL DIRETTORE S.G.A.  

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO  

del CPIA 2 BA “Chiara Lubich” 

LORO SEDI 

 

 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Azione di Sciopero per l’intera giornata 

del 15 novembre 2024. Proclamato da ANIEF. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 

riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

Si comunica che, per l’intera giornata del 15 novembre 2024, è previsto uno sciopero del Personale 

Docente, ATA e Educativo, a tempo indeterminato e a tempo determinato, delle Istituzioni Scolastiche ed 

Educative, proclamato da ANIEF. Per la medesima data è stato proclamato uno sciopero generale regionale 

per la Lombardia del personale del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato da ADL Cobas e Rete di azione 

unitaria per l’inclusione – RUI. 

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: In 

applicazione del nuovo Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero nel 

Comparto Istruzione e Ricerca, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, si invita, ex art. 3, 

comma 4, si invita tutto il Personale ad inviare comunicazione in forma scritta entro le ore 20.00 del 14 

novembre 2024 con “la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora 

maturato alcuna decisione al riguardo” attraverso il modulo Google reperibile al seguente link: 

https://forms.gle/ypMkyP9RtJ5CjWgs9  

 

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: Azione di Sciopero per l’intera giornata del 15 

novembre 2024 per il Personale Docente, ATA e Educativo, a tempo indeterminato e a tempo determinato, 

delle Istituzioni Scolastiche ed Educative, proclamato da ANIEF. Per la medesima data è stato proclamato uno 

sciopero generale regionale per la Lombardia del personale del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato da 

ADL Cobas e Rete di azione unitaria per l’inclusione – RUI. 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in 

relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono state individuate 

le seguenti prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità:  

a) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché 

degli esami di idoneità 

b) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per periodo di 

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, compreso il versamento dei 

contributi previdenziali ed i connessi adempimenti contingenti di personale per garantire le prestazioni 

indispensabili: 

- per le attività di cui al punto a) nr 1 assistente amministrativo per singola Sede Associata e nr 1 

collaboratore scolastico per singola sede associata per l’uso dei locali interessati, per l’apertura e 

chiusura della scuola e per la vigilanza sull’ingresso principale  

- per le attività di cui al punto b): Direttore dei servizi generali ed amministrativi e N. 1 Assistente 

Amministrativo.  

 

Si invita tutto il Personale Scolastico a compilare, come di consueto, il modulo Google al seguente link: 

https://forms.gle/ypMkyP9RtJ5CjWgs9 comunicando “la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 

aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo”, entro e non oltre le ore 20:00 del 14 

novembre 2024.   

Si allega la scheda informativa del suddetto sciopero. 

Cordialità. 

 

Il Dirigente Scolastico  

 Anna Marilena MASSA 
        Firma autografa omessa ai sensi 

           dell’art.3 del D.Lgs.n.39/1993 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


